
 
 
 
 
 

 
FIȘA DISCIPLINEI 

 
1. Date despre program 
1.1. Instituţia de învăţământ superior Universitatea din Craiova 
1.2. Facultatea Inginerie Electrică 
1.3. Departamentul Inginerie Electrică, Energetică şi Aerospaţială 
1.4. Domeniul de studii Inginerie Energetică 
1.5. Ciclul de studii universitare Licenţă 
1.6. Forma de organizare Învățământ cu frecvență 
1.7. Programul de studii  Ingineria sistemelor electroenergetice / L20202011010 

 
2. Date despre disciplină 
2.1. Denumirea disciplinei Practică de domeniu (3 săpt = 90 ore) 
2.2. Titularul activităților de curs - 
2.3. Titularul activităților de seminar/ 
laborator 

Ș.l.dr.ing. Cristian BRATU 
Ș.l.dr.ing. Felicia – Elena STAN-IVAN 

2.4. Anul de studiu II 2.5. Semestrul  2 2.6. Tipul de 
evaluare 

V 2.7. Regimul 
disciplinei 

DOB 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activităților didactice) 
3.1. Numărul de ore pe săptămână 6,42 din care: 3.2 curs - 3.3. 

seminar/laborator 6,42 

3.4. Total ore din planul de învățământ 90 din care: 3.5 curs - 3.6. 
seminar/laborator 90 

Distribuția fondului de timp - ore/sapt. - 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 2 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 2 
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 4 
Tutoriat - 
Examinări 2 
Alte activități: consultații, cercuri studențești - 
3.7. Total ore studiu individual 10 
3.8. Total ore pe semestru 100 
3.9. Numărul de credite 4 
 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 
4.1. de curriculum • Studenţii trebuie să posede cunoştinţe de domeniu dobândite pe parcursul 

studiilor de licență în domeniul programului de studii sau domenii conexe. 
4.2. de competențe • Utilizarea mijloacelor electronice de calcul și a echipamentelor de 

monitorizare, achiziție și transmitere a datelor 
 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 
5.1. de desfășurare a cursului - 
5.2. de desfășurare a 
seminarului/ laboratorului 

Studenţii îşi vor desfăşura activitatea de practică de domeniu în cadrul 
departamentelor de profil ale întreprinderilor cu care sunt încheiate 
convenții/acorduri de colaborare.  
Tematica activității de practică se stabilește în colaborare cu reprezentanți 
(tutori desemnați) ai întreprinderilor cu care sunt încheiate convenții. 

                                                R O M Â N I A 
MINISTERUL EDUCAŢIEI ȘI CERCETĂRII 

Univer s i ta tea  d in  Cra io va  
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ 

DEPARTAMENTUL DE INGINERIE ELECTRICĂ, ENERGETICĂ ȘI AEROSPAȚIALĂ 
 

Craiova, Str. A.I. Cuza, nr. 13, 200585, 
tel: 40 251 414 398,  fax: -, e-mail: rectorat@central.ucv.ro 



6. Obiectivele disciplinei - rezultate așteptate ale învățării la formarea cărora contribuie 
parcurgerea și promovarea disciplinei 
 

C
un

oș
tin

țe
 Studentul/absolventul identifică și descrie concepte de inginerie energetică pentru 

dimensionarea, funcționarea și mentenanța echipamentelor, instalațiilor și sistemelor 
electroenergetice. 

A
pt

itu
di

ni
 

(A
bi

lit
ăț

i) 

Utilizarea cunoştinţelor privind principiile de funcţionare şi impactul asupra mediului aferente 
instalatiilor de  transport şi distribuţie a energiei electrice. 
Explicitarea şi interpretarea conceptelor generale şi specifice privind procesele tehnologice din 
cadrul  transportului şi distribuţiei energiei electrice.  
Utilizarea critic- constructivă a elementelor de bază aferente instalatiilor de transport şi 
distribuţie a energiei electrice. 
Utilizarea creativă şi inovativă a cunoştinţelor de bază în exploatarea instalatiilor de transport 
şi distribuţie a energiei electrice . 
Aplicarea în condiţii de autonomie şi responsabilitate restrânsă a cunoştinţelor de bază în 
exploatarea instalatiilor de transport şi distribuţie a energiei electrice . 

R
es

po
ns

ab
ili

ta
te

 
și

 a
ut

on
om

ie
 Punerea în aplicare a sarcinilor profesionale individual şi în echipă, la termen şi cu 

responsabilitate. Capacitate de ofertare tehnică în contextul pieţei concurenţiale. 
Asumarea responsabilă a rolului şi misiunii în echipă şi în context instituţional, cu promovarea 
şi respectarea normelor de etică profesională. 
Identificarea autonomă şi conştientă a oportunităţilor de formare continuă şi valorificarea 
resurselor individuale şi instituţionale de perfecţionare. 

 
7. Conținuturi 

7.1. CURS Modalitatea de 
desfășurare Metode de predare Fond de timp 

alocat (ore) 
-  - - - 
 

7.2. Activităţi aplicative 
(subiecte/teme) 

Modalitatea de 
desfășurare Metode de predare Fond de timp 

alocat (ore) 
Instructaj norme de protectia muncii 
Prezentarea generală a obiectului de 
activitate și a activităților din cadrul 
întreprinderii în care se desfășoară 
stagiul 
Cunoaşterea și identificarea pe teren 
echipamentelor/sistemelor utilizate în 
activitățile specifice;  
Cunoaşterea și descrierea etapelor 
tehnologice/de lucru pentru realizarea 
unor  activități specific 
Cunoașterea modului de evidență și 
urmărire a resurselor/componentelor 
Cunoașterea și instruirea privind 
utilizarea unor 
echipamente/instrumente specific 
activităților desfășurate 
Identificarea și descrierea proceselor 
și tehnologiilor  informatizate 

față în față  

Activitatea de practică se 
efectueaza în cadrul unor 

întreprinderi cu profil 
energetic, comunicații, 

automatizări 

70 

Elaborarea caietului de practică - - 20 
Bibliografie: 
1. Bibliografie: Referinţele bibliografice recomandate de tutorele de practică și cadrul didactic 
coordonator al practicii profesionale în concordanţă cu domeniul de activitate al companiei. 
 



8. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, 
asociațiilor profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
 Conţinutul disciplinei și al temelor de proiectare este stabilit în urma consultării cu titularii 

disciplinelor de domeniu şi de specialitate, precum şi cu reprezentanţii unor agenţi economici cu 
care sunt încheiat convenții/acorduri de parteneriat pentru coordonarea stagiilor de practică: SC 
IPA SA Craiova, SC Cummins Generator Craiova, SC Distribuţie Oltenia, CN Transelectrica SA, 
SC INDAELTRAC Craiova, SC ELECTROPUTERE SA Craiova, Vimetco, Ford Romania ș.a. 

 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare 9.2. Metode de evaluare 9.3. Pondere din nota 
finală 

9.4. Curs - - 
 - 

9.5. Activităţi 
aplicative 
(subiecte/teme) 

L: Practica de domeniu: 
Verificarea orală a 
cunoştinţelor, 
desfăşurată pe baza fişei 
disciplinei şi a caietelor 
de practică elaborate 
către fiecare student. 

 

Evaluare tutore (include și 
prezența) 

 
Caiet de practică 

 
Colocviu de practică 

(evaluare comisie tutore 
desemnat de întreprindere 

+ cadrul didactic 
coordonator stagiu) – 

durata evaluarii 1/2 ora 

 
50 % 

 
30 % 

 
20 % 

9.6. Standard minim de performanță 
Verificare (nota V); Activitate practică  (nota P); Caiet de practică (nota C);  
Caietul de practică întocmit în perioada de practică - Cadrul didactic urmăreşte calitatea informaţiilor 
cuprinse în caiet şi, prin discuţii, întrebări şi răspunsuri, stabileşte modul în care studentul stăpâneşte 
noţiunile, tehnicile şi procesele cu care a luat contact.  
Pentru stabilirea notei finale se face media ponderată a celor 3 componente. 
 Evaluare (tutore) + calitatea caietului de practică + probei orale a cunoștințelor la colocviul de 

practică (tutore + coordonator). 
 Calculul notei finale se face prin rotunjirea la notă întreagă a punctajului final. 

Pentru a obţine nota minimă de promovare studentul trebuie să prezinte cele două materiale specificate 
mai sus : Convenţia de practică parafată de către firmă şi Caietul de practică. 
Nota propusă de tutorele de practică trebuie să minim 5. 
În plus studentul trebuie să demonstreze cunoştinţe minimale despre aspectele specifice cerute prin 
programa analitică. 
 
Data completării      Titular de disciplină, 
 
01.10.2025                   Ș.l.dr.ing. Cristian BRATU 

Ș.l.dr.ing. Felicia – Elena STAN-IVAN 
 
Semnătura titularului 

 
 
Data avizării în departament                     Director de departament, 
 
01.10.2025                               Ș.l.dr.ing. Radu – Cristian DINU       

 
Semnătura directorului de departament,
    
   

 


